SAPIOCUS - Bildung mit Spal? und innovativer Kompetenz www.sapiocus.at

SAPIiOCUS

FIT FOR LEADERSHIP!

Outdoor-Training
Zielgruppe

Fiihrungskréfte, die an den Vorteilen und Konsequenzen wahrer Teamarbeit
interessiert sind, um die Kompetenzen ihres Teams optimal zu nutzen.

Inhalte

Teams sind ein wichtiger Baustein des Erfolges! Wahre Teams bewiltigen Aufgaben
und Probleme, die von Einzelnen oder einer Gruppe nicht zu 16sen sind. Sie schaffen
das durch eine optimale Kommunikation und Kooperation, durch eine echte und
ehrliche Zusammenarbeit sowie durch die Kompetenzkomplexitdt, die durch das
Miteinander gegeben ist.

Bis aus einer Gruppe von Individuen ein Team entsteht, sind jedoch auch Arbeit und
Einsatz notwendig. So durchlduft ein Team unterschiedliche Entwicklungsphasen,
die entsprechend erkannt und begleitet werden miissen. Es gilt auch Strukturen zu
schaffen, die Teamarbeit fordern und ihr zum Erfolg verhelfen. Welche Prozesse hier
genau stattfinden und wie hier richtig gefiihrt und geleitet wird, das soll in diesen
zwei Tagen thematisiert und verstdandlich gemacht werden.

Methoden

Bei einem Outdoor-Training werden Methoden angewandyt, die neben der kognitiven
Lernebene in erster Linie auch die korperliche und vor allem die emotionale
Lernebene ansprechen. Durch Trainingssituationen, die sehr handlungsorientiert
sind und einen Ernstcharakter aufweisen, wird ganzheitliches und nachhaltiges
Lernen garantiert. Ergdnzt werden diese praktischen Handlungsfelder durch
theoretische Inputs. Alle TeilnehmerInnen lernen durch eigenes Handeln und eigene
Erfahrung.

Maximale TN - Anzahl: 10 Personen
Termin: nach Vereinbarung

Dauer: 2 Tage

Veranstaltungsort: nach Vereinbarung

Trainer:
MMag. Werner Unterweger

Ihre Investition: auf Anfrage
Anmerkung: Bekleidung, die einen Aufenthalt bei jedem Wetter im Freien moglich
macht (gutes Schuhwerk, regenfeste Jacke und Hose).



